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Introdução 
 O debate sobre a Gestão do conhecimento (FIALHO, 
(2009),Produção e Difusão,na educação profissional e 
tecnológica se dará a partir desse sujeito implicado e 
considerando que a mesma tem ganhado amplitude, nos 
últimos tempos, com enfoque maior na produção e, em 
menor escala, na difusão do conhecimento produzido 
nesse contexto específico. Por esse motivo, 
apresentamos as considerações sobre a importância de 
gestar conhecimento nos IFs, em especial na educação 
profissional e tecnológica, considerando o seu caráter e 
missão social, e ao mesmo tempo entendendo esse 
processo multirreferencial, as políticas (leis) afirmativas 
que vêem sido criadas e implementadas no âmbito da 
educação brasileira, diacronicamente, a partir da lei 
10.639/11645. A escolha pelo VI CONNEPI se deu pelo 
fato de o mesmo apresentar em seu título os descritores: 
Ações Afirmativas, equidade e promoção da qualidade 
de vida, esta última expressão ligada diretamente à 
questão social, categoria basilar para GC. Aplicar uma 
Gestão do conhecimento é formar um ciclo de troca 
constante de troca de saberes entre os envolvidos (grifo 
nosso). (FACHIN,2009, pp.220-236) Tomando como 
abordagem multirefferencial as “leis 
afirmativas”(10.639/11.645), e a emergência do conceito 
GC e da sua importância para a Educação Profissional, 
este estudo tem o objetivo apresentar  A GC 
etnicorracial  como Form(Ação)(MACEDO,200) 
afirmativa para Educação Profissional e Tecnológica a 
partir das publicações recuperadas nos anais do VI 
CONNEP em 2011. 

Resultados e Discussão 
Os resultados apontam para presença da temática 
etnicorracial em um número reduzido de artigos 
considerando o valor absoluto submetido nos eixos de 
análise. No contexto de Ciências agrárias a temática 
surge transversalizadas nas questões de estudo, não 
estando necessariamente associadas ao cumprimento 
das leis afirmativas. Há uma variação de descritores e 
campo semântico no que tange os dois eixos. 
Apresenta-se aqui a necessidade de ampliar esse estudo 
para outros eixos ou áreas do conhecimento. Apontamos 
para a importância da recuperação de dados em anais 
de eventos como uma ferramenta metodológica para 
avaliação das temáticas de pesquisa, considerando o 
tema do evento. Fica centralizada em apenas cinco 
estados do Nordeste a produção sobre a temática, 
considerando o número de artigos submetidos por 
região.No eixo de Letras, Artes e Linguística, podemos 
notar a presença da questão indígena principalmente no 
que tange a obrigatoriedade da lei 11.645 e o estudo de 
línguas e culturas indígenas. 
Tabela de análise sobre campo semântico 
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*Campo semântico de maior ocorrência(descritores): 

quilombola;culturas;tradicionais;quilombola;comunidade

s rurais quilombolas;populações tradicionais;plantas 

medicinais;conhecimento popular;conhecimento 

tradicional 

**Campo semântico de maior ocorrência(descritores): 

10.639;11.45;pluralidade;diversidade;respeito a 

diferença;africanidade; etnicidade;cultura afro-

brasileira;diversidade. 

Conclusões 

Concluímos que os resultados apresentados indicam que 
os conhecimentos “minerados” aqui possam auxiliar na 
integralização do tripé formativo ensino, pesquisa e 
extensão conforme as especificidades estabelecidas 
pelas “leis afirmativas”através da Gestão do 
conhecimento etnicorracial na EPT. 
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